主题: 人事局关于开展2017年“创新人才推进计划”项目申报工作的通知
成都生物研究所： 

根据《科技部关于开展2017年创新人才推进计划推荐工作的通知》（国科发政〔2017〕408号）（附件1）要求，为做好我院2017年创新人才推进计划（以下简称“推进计划”）的申报工作，现就有关事项通知如下：
一、名额情况
1. “中青年科技创新领军人才”项目，你单位推荐指标数1个（院属一级法人单位主要负责人，包括党委书记不得申报）。
2. “重点领域创新团队”项目，院属各单位限申报1个候选团队（凡已批准的“创新人才示范基地”的单位，本年度不再通过院内申报）。 
3. “创新人才培养示范基地”项目，未入选的院属各单位可根据基地申报要求，结合本单位人才培养情况进行申报。 

二、人选推荐注意事项 
1. 根据前几批我院“中青年科技创新领军人才”、“重点领域创新团队”入选情况分析，“国家杰出青年科学基金”获得者、重大科学研究计划负责人、创新群体负责人、国家重点实验室主任、国家工程技术研究中心主任、“百人计划”入选者等入选率较高。各单位应结合本单位人才实际情况进行人选推荐。优先推荐所从事工作符合“三重大”产出、围绕院“十三五”规划重点任务方向（60个院重大突破方向+80个院重点培育方向）作出突出贡献的人选。
2. 入选“中青年科技创新领军人才”、“重点领域创新团队”的负责人将由国家有关部门择优推荐为“万人计划”领军人才并给予经费支持。根据目前的实施情况和相关政策解释，凡“千人计划”入选者，暂不能入选“万人计划”。 
请各单位参考以上情况，结合本单位人才队伍建设需要，统筹考虑推荐人选。 

三、材料报送要求 
1. 申报“中青年科技创新领军人才”需填写《中青年科技创新领军人才推荐表》（样表见附件2）、《中青年科技创新领军人才候选人情况一览表》（附件3）。
2. 申报“重点领域创新团队” 需填写《重点领域创新团队推荐表》（样表见附件4）、《重点领域创新团队推荐情况一览表》（附件5）。
3. 申报“创新人才培养示范基地”需填写《创新人才培养示范基地推荐表》（样表见附件6）、《创新人才培养示范基地推荐单位情况一览表》（附件7）。
4. 上述三个项目的《推荐表》需登录国家科技计划项目申报中心（http://program.most.gov.cn），进行在线填写。 
5. 请各单位突出对人才品德和政治立场的考核把关，注重推荐人选的科学道德与学风问题，需由推荐人选所在单位纪检监审部门出具推荐人选政治立场、科研诚信道德情况及廉洁自律情况说明。
6. 上述材料纸质版和电子版各一式1份于2018年1月31日前报送至院人事局，电子版发至rcxmb@cashq.ac.cn邮箱。待通过院初选后将另行通知按照科技部要求进行网上申报并提供其他相关纸质申报材料。
7. 所有申报材料不得包含涉密内容，请你单位严格把关。 

四、其他 
由于科技部分配给我院的推荐名额有限。为争取更多推荐名额，请院属各单位尽快主动与地方科技行政管理部门、有推荐资格的联合会（协会、学会）联系申报。请各单位于2018年2月28日前将通过院外渠道申报“推进计划”的有关情况（附件8）发送至rcxmb@cashq.ac.cn。
联 系 人：人事局人才项目办公室  林琳 宋琦 
联系电话：010-68597465、68597412 
邮寄地址：北京市西城区三里河路52号中国科学院（北门） 
邮政编码：100864 

附件：1.《科技部关于开展2017年创新人才推进计划推荐工作的通知》 
2.《中青年科技创新领军人才推荐表》 
3.《中青年科技创新领军人才候选人情况一览表》 
4.《重点领域创新团队推荐表》 
5.《重点领域创新团队推荐情况一览表》 
6.《创新人才培养示范基地推荐表》 
7.《创新人才培养示范基地推荐单位情况一览表》 
8.《通过其他渠道推荐人选统计表》 
                    
中国科学院人事局 
                                   2018年1月22日 

